
Praktika 

Als eigenständiges Versicherungsunternehmen sind wir mit innovativen
Risikoschutzkonzepten für spezielle Kundengruppen im deutschen Versicherungsmarkt
positioniert. 
Für die Abteilung Online-Services/Online-Vermarktung im Bereich Marketing suchen wir ab
sofort für unseren Direktionsstandort Mannheim eine/einen 
PRAKTIKANTEN ONLINE-MARKETING
IHR AUFGABENGEBIET UMFASST

die Mitwirkung an der verkäuferischen Aufbereitung unserer Internet-Auftritte
die Mitarbeit an unserem Online-Marketingplan und das Pflegen des Vertriebsreportings
unserer Google-Kampagnen und Internet-Rechner
die Mitwirkung an der Konzeption und Gestaltung unserer Online-Werbekampagnen sowie
deren Überarbeitung anhand von Kennzahlen (Performance Tracking) 
die Beobachtung des Wettbewerbs und des Online-Marktes inkl. Social Media Plattformen
(Facebook, Google+, XING) zur Erstellung von Benchmark-Analysen und Ableitung von
Handlungsempfehlungen für die Vermarktung unserer Produkte
das Erstellen von Reportings über die Nutzung unserer Webauftritte zur Unterstützung des
Produkt-Management-Teams und zur Verbesserung unserer Produktdarstellungen 
die inhaltliche und textliche Pflege der Internetseiten mit CMS-Systemen 
die Mitwirkung an der Konzeption und Ausgestaltung von Online-Oberflächen zur
Erstellung von Prototypen (wie Online-Rechner) unter Berücksichtigung von
Usability-Aspekten (inkl. der Dokumentation des "Look & Feel" und Funktionalitäten)
das Überwachen und Weiterentwickeln von Suchmaschinenaktivitäten
die Unterstützung des Teams im operativen Tagesgeschäft

IHRE QUALFIKATION:
Sie befinden sich in einem Studium mit Schwerpunkt Marketing, Medien- oder
Kommunikationswissenschaft und zählen folgende Punkte zu Ihrem Profil: 

Eine selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
Hohe Web-Affinität und Begeisterungsfähigkeit für die Möglichkeiten im Internet
Sehr gute PC-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint, Mailprogramm) 
Idealerweise Photoshop-Kenntnisse oder vergleichbare Grafikprogramme 
Ein gutes Gefühl für Text und Design 
Stark in Konzeption und Kommunikation 
Analytische Fähigkeiten und zielorientiertes Denken
Organisationstalent und ausgeprägte "Hands-on"-Mentalität 
Kontaktfreudig, aufgeschlossen und Spaß an der Arbeit in einem Team

Die Tätigkeit kann sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit (mdst. zwei volle Tage die Woche)
ausgeübt werden und ist befristet auf 6 Monate. 
Interessiert Sie diese anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit? Dann schicken Sie uns Ihre
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Immatrikulationsbescheinigung, aktuellem
Notenspiegel und relevanter Zeugnisse per E-Mail an Bernd.Werner@mannheimer.de
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